
 

       

 

 

Powiatowy Urząd Pracy informuje, że z dniem 29 grudnia 2010 r. wchodzi w 

życie Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej       w sprawie 

standardów i warunków prowadzenia usług rynku pracy. 

 

NAJWAŻNIEJSZE ZMIANY ZAWARTE W W/W ROZPORZĄDZENIU 

DOTYCZĄ: 

1. Pisemnego składania krajowych ofert pracy – nie będą przyjmowane 

zgłoszenia krajowej ofert pracy drogą telefoniczną    § 6.2. 

2. Pracodawca zobowiązany będzie w ciągu 7 dni do uzupełnienia 

brakujących danych zawartych w krajowej ofercie pracy. Nieuzupełnienie 

brakujących danych w terminie 7 dni od dnia powiadomienia będzie 

skutkować, że krajowa oferta pracy nie będzie przyjmowana do realizacji 

przez PUP § 8.3. 

3. Każdy pracodawca składający krajową ofertę pracy zobowiązany będzie do 

zapoznania się i podpisania oświadczenia zawartego w powyższej ofercie. 

 


